VAN DOORNE N.V.

SL/AM/JR/60013064

AKTE VAN STATUTENWIJZIGING
STICHTING VOOR VOORTGEZET ONDERWIJS KENNEMERLAND

Heden, negentien december tweeduizend zestien verschijnt voor mij, mr. Saskia Laseur-

Eelman, notaris te Amsterdam:
de heer Frederikus Martinus Timmermans, geboren te Den Haag op éénentwintig
december negentienhonderd vijfenvijftig, wonende te 1338 HC Almere, Leguaanstraat 47,
gehuwd, houder van geldig Nederlands rijbewijs met nummer: 4375801304, uitgegeven te
gemeente Almere op zes mei tweeduizend acht.

De verschenen persoon verklaart dat;
- de raad van toezicht van de stichting: Stichting voor Voortgezet Onderwijs
Kennemerland, statutair gevestigd te gemeente Beverwijk, met adres: 1901 NA
Castrium, Westerplein 4 b, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van
Koophandel onder dossiernummer: 34105554, hierna te noemen: de "stichting", op
tien oktober tweeduizend zestien het voormelde besluit tot statutenwijziging heeft
goedgekeurd, van welke goedkeuring blijkt uit de noiulen van de betreffende
vergadering, waarvan een uittreksel aan deze akte zal worden gehecht (Bijlage); ------
- de statuten van de stichting laatstelijk zijn vastgesteld bij akte van statutenwijziging op
dertig juni tweeduizend acht, verleden voor een waarnemer van mij mr. Saskia

Laseur-Eelman, notaris te Amsterdam.
Ter uitvoering van vermeld besluit tot statutenwijziging verklaart de verschenen persoon,
handelend als vermeld, de statuten van de stichting bij deze algeheel te wijzigen als volgt: --
STATUTEN
Naam en zetel
Artikel 1
1. De stichting draagt de naam: Stichting voor Voortgezet Onderwijs Kennemerland.
2. Zij is gevestigd te gemeente Castricum.
Doel
Artikel 2
1 De stichting stelt zich ten doel het doen geven en bevorderen van alle vormen van
voortgezet onderwijs als bedoeld in de Wet op het voortgezet onderwijs ("WVQO") in de
regio Kennemerland op algemeen bijzondere grondslag, welke grondslag uitgaat van
de gelikwaardigheid van alle levensbeschouwelijke overtuigingen en
maatschappelijke stromingen, voor zover deze stoelen op waarden in de Nederlandse
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samenleving erkend, waarbij de afzonderlijke scholen/instellingen de gelegenheid

wordt geboden tot eigen profilering.
2. Voor de stichting en de door haar in stand gehouden scholen/instellingen betekent het
in het vorige lid verwoorde dat er in elk geval sprake is van:

a. passieve en actieve eerbiediging van ieders levensovertuiging; ------==-======e-----

b. algemene toegankelijkheid voor leerlingen, zonder onderscheid naar
levensovertuiging;

C. algemene benoembaarheid van personeel, met dien verstande dat te

benoemen personeel de doelstellingen van de stichting dient te onderschrijven;

en
d. onderwijs dat emancipatiegericht werkt met inachtneming van de
democratische verhoudingen.

3. Er wordt aandacht besteed aan levensbeschouwelijke vorming en kennis van de
geestelike stromingen en maatschappelijke vorming, gewaarborgd via het
onderwijsaanbod.

4. De stichting draagt zorg voor het ontwikkelen van de mogelijkheden en capaciteiten

van alle leerlingen die zij onder haar hoede heeft.
5. De stichting beoogt niet het maken van winst.
Middelen

Artikel 3

De stichting tracht het in artikel 2 verwoorde doel onder meer te bereiken door: -----=s--memmm-x

a. het stichten en beheren van een of meer scholen/instellingen voor voortgezet
onderwijs;

b. het doen ontwikkelen, organiseren en begeleiden van cursussen in het kader van her-,
na- en bijscholing, ook in het kader van contractonderwijs;

C. het (doen) geven van voorlichting betreffende het onderwijs en het in studie doen
nemen van vraagstukken die samenhangen met de verwezenlijking van het doe! van
de stichting;

d. het samenwerken en contacten onderhouden met de overheid, bedrijven, instellingen

en personen die eenzelfde dan wel een verwant doel nastreven; en
e. alle overige wettige middelen die aan het doel bevorderlijk kunnen zijn. =--===--=-=-=een---
Het vermogen van de stichting dient ter verwezenlijking van het doel van de stichting. Geen
natuurlijk persoon noch een rechtspersoon kan over het vermogen van de stichting

beschikken als ware het zijn eigen vermogen.
Organen
Artikel 4
De stichting kent de volgende organen:
a. het college van bestuur, zijnde het bestuur in de zin van de wet, hierna te noemen: het

"college van bestuur”;
b. raad van toezicht, hierna te noemen: de "raad van toezicht".
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Samenstelling en werkwijze van het college van bestuur
Artikel 5
1.

Het college van bestuur bestaat uit een door de raad van toezicht te bepalen aantal
van eeén of meer natuurlijke personen. Indien het college van bestuur uit één lid
bestaat, is dat de voorzitter van het college van bestuur. indien het college van
bestuur uit meerdere leden bestaat, wijst de raad van toezicht één van hen aan tot
voorzitter van het college van bestuur.
Leden van het college van bestuur worden benoemd door de raad van toezicht. De
raad van toezicht stelt voor het benoemen van de leden van het college van bestuur
een benoemingsprocedure vast. Benoeming vindt plaats aan de hand van door de
raad van toezicht vast te stellen, na verkregen advies van de (gemeenschappelijke)
medezeggenschapsraad, en vooraf openbaar gemaakte profielschetsen waarin de
kwaliteiten en/of de hoedanigheden waaraan een lid van het college van bestuur moet
voldoen, zijn vastgelegd.
Leden van het college van bestuur dienen het doel van de stichting te onderschrijven.
Tot lid van het college van bestuur kan niet worden benoemd:

a. een lid van de raad van toezicht of een voormalig lid van de raad van toezicht; -

b. een persoon die tevens de functie van intern toezichthouder vervuit bij een
andere onderwijsorganisatie binnen het voortgezet onderwijs;

C. een persoon die tevens de functie van intern toezichthouder vervult bij een

onderwijsorganisatie buiten het voortgezet onderwijs, tenzij deze organisatie

een ander voedingsgebied bedient.
Voor een besluit tot benoeming, is een twee/derde meerderheid vereist in een
vergadering waarin alle leden van de raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd
zijn. Indien in deze vergadering niet alle leden van de raad van toezicht aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, zal binnen veertien dagen na het houden van de eerste
vergadering een tweede vergadering worden bijeengeroepen, waarin ongeacht het ter
vergadering aanwezige of vertegenwoordigde aantal leden met een meerderheid van
ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen besluiten over een zodanig
voorstel kunnen worden genomen.
Leden van het college van bestuur worden benoemd voor de duur van hun
arbeidsovereenkomst of overeenkomst van opdracht.
In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Wanneer het college van bestuur uit
meerdere leden bestaat behouden de overblijvende leden/behoudt het overblijvende
lid van het college van bestuur zijn bevoegdheden.
Indien het college van bestuur geheel ontbreekt dient de raad van toezicht zo spoedig
mogelijk in de vacature(s) te voorzien. In de tussengelegen periode wijst de raad van
toezicht een persoon aan die tijdelijk met het bestuur wordt belast.
De vaststelling van het salaris en de regeling van de overige arbeidsvoorwaarden van
de leden van het college van bestuur, dan wel de vergoeding op basis van de
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10.

Coliege van bestuur; schorsing, ontslag, defungeren en ontstentenis
Artikel 6

1.

eventuele overeenkomst van opdracht, geschiedt door de raad van toezicht. Bij de
vaststelling van het salaris en de overige arbeidsvoorwaarden wordt aangesloten bij
de voor bestuurders in de onderwijssector geldende (centrale) arbeidsvoorwaarden en
de wet- en regelgeving omtrent de beloning van topfunctionarissen in de (semi-
)publieke sector. Jaarlijks wordt door de raad van toezicht in de jaarrekening
verantwoord welke bedragen zijn toegekend aan de leden van het college van
bestuur.
(De taakuitoefening door) Het college van bestuur en de individuele leden van het
college van bestuur worden periodiek geévalueerd en beoordeeld door de raad van
toezicht. De wijze waarop deze evaluatie en beoordeling plaatsvinden, kan worden
uitgewerkt in een bestuursreglement.
Het college van bestuur evalueert jaarlijks het eigen functioneren, legt de conclusies
en afspraken schriftelijk vast en doet hierover verslag in het bestuursversiag. -----------
Leden van het college van bestuur vervullen geen nevenfuncties die conflicterend zijn

met het doel van de stichting. Voor het aanvaarden van een betaalde of onbetaalde
nevenfunctie door een lid van het coliege van bestuur wordt voorafgaand aan het
aanvaarden van een dergelijke nevenfunctie goedkeuring gevraagd aan de raad van
toezicht. De criteria die dienen als basis voor de raad van toezicht voor het verlenen of
onthouden van goedkeuring aan de aanvaarding van een nevenfunctie worden
vastgelegd in een reglement. In het bestuursversiag worden alle nevenfuncties van de
leden van het college van bestuur vermeld.
Aan leden van het college van bestuur worden geen persoonlijke leningen of
financiéle garanties namens de stichting verstrekt.

De raad van toezicht kan besluiten een lid van het college van bestuur te schorsen of
te ontslaan, indien:
a. hij niet naar behoren functioneert;
b. in alle gevallen wegens gedragingen waardoor de goede naam of belangen van

de stichting worden geschaad.
Voor een besluit tot schorsing of ontslag geldt het hiervoor in artikel 5 lid 4 vermelde

vereiste.
Indien een lid van het college van bestuur is geschorst, dient de raad van toezicht
binnen drie maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag van het lid
van het college van bestuur dan wel tot opheffing of handhaving van de schorsing. Bij
gebreke van een besluit als bedoeld in de vorige zin, vervalt de schorsing. --------=----—
Een besluit tot handhaving van de schorsing kan slechts eenmaal worden genomen
en de schorsing kan daarbij ten hoogste worden gehandhaafd voor drie maanden,
ingaande op de dag waarop de raad van toezicht het besluit tot handhaving heeft
genomen.
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Een lid van het college van bestuur dat is geschorst, wordt in de gelegenheid gesteld
zich in de vergadering van de raad van toezicht te verantwoorden en zich daarbij door

een raadsman te laten bijstaan.

2. Een besluit tot ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid van het college van
bestuur over wiens ontslag wordt besloten vooraf de gelegenheid is geboden om te
worden gehoord.

3. Een lid van het coliege van bestuur defungeert voorts:
a. doordat hij failliet wordt verklaard of hem surséance van betaling wordt verleend

dan wel de schuldsaneringregeling natuurlijke personen - al dan niet voorlopig -

op hem van toepassing wordt verklaard;

door zijn onder curatelestelling;
indien zijn vermogen (nagenoeg) geheel onder bewind wordt gesteld; ----------—--
door zijn vrijwillig of periodiek aftreden;
door zijn ontslag door de rechtbank;
door zijn overlijden.
4, Ingeval van ontstentenis of belet van één of meer leden van het college van bestuur,
berust het college van bestuur tijdelijk bij het overblijvende lid van het college van
bestuur. Ingeval van ontstentenis of belet van alle leden van het college van bestuur
of het enige lid van het college van bestuur berust het college van bestuur tijdelijk bij
één of meer door de raad van toezicht aan te wijzen personen.
De raad van toezicht is bij ontstentenis of belet van alle leden van het college van
bestuur verplicht zo spoedig mogelijk in het college van bestuur te voorzien. ------—-—--
5. Leden van de raad van toezicht verrichten in principe geen bestuurstaken. Indien de
raad van toezicht tot de conclusie komt dat het noodzakelijk of toch gewenst is dat
een lid van de raad van toezicht tijdelijk in het bestuur voorziet, treedt de betreffende
persoon tijdelijk af als lid van de raad van toezicht.
College van bestuur; taken en bevoegdheden
Artikel 7
1. Het college van bestuur is belast met het besturen van de stichting, onder toezicht van
de raad van toezicht. Aan het college van bestuur komen in de stichting alle taken en
bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan andere organen zijn
opgedragen. Het college van bestuur is in het bijzonder belast met de uitoefening van
het bevoegd gezag en het besturen van de door de stichting in stand gehouden
scholen/instellingen.
2 Bij de vervulling van haar taken en bevoegdheden richt het college van bestuur zich
naar het doel en het belang van de stichting, het belang van de scholen/instellingen,
de leerlingen en hun ouders, de belangen van de overige stakeholders, het belang
van de onderwijsorganisatie en het belang van de samenleving. De gedragsregels,
verantwoordelijkheden en bevoegdheden van het college van bestuur zijn vastgelegd
het reglement van het college van bestuur dat door de raad van toezicht wordt

-0 a0 T
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vastgesteld, welk reglement tevens de eventuele onderlinge verdeling van taken en
bevoegdheden beschrijft.
Het college van bestuur is slechts met voorafgaande goedkeuring van de raad van
toezicht bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld
van een ander verbindt. Op het ontbreken van de in dit lid bedoelde goedkeuring kan
tegen derden een beroep worden gedaan.
Voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht is voorts vereist voor besluiten
van het college van bestuur tot:

a. het vaststellen van de begroting;

b. het vaststellen van de jaarrekening, het treasurystatuut en het bestuursversiag;

C. het vaststellen van het strategisch plan, de meerjarenbeleidsplannen en het
vaststellen van het managementstatuut;

d. het stichten, opheffen, overdragen, samenvoegen, fuseren of afsplitsen van

scholen/instellingen of delen van scholen/instellingen, daaronder mede
verstaan het aangaan en beéindigen van duurzame samenwerkingsrelaties met

derden;

e. ingrijpende reorganisaties, waaronder in ieder geval moet worden verstaan het
gelijktiidig of binnen een kort tijdsbestek beéindigen van de
arbeidsovereenkomsten  dan wel ingrijpend  wijzigen van de

arbeidsvoorwaarden van meer dan tien procent (10%) van het in dienst van de
stichting zijnde personeel;
f. het doen investeringen of combinatie van investeringen die een bedrag te
boven gaan waarvan de hoogte jaarlijks door de raad van toezicht wordt

vastgesteld;

g. een aanvraag tot faillissement of surseance van betaling; en
h. statutenwijziging, juridische fusie, juridische splitsing en ontbinding van de
stichting.

De raad van toezicht kan besluiten dat indien het belang van een rechtshandeling als
bedoeld in dit artikel beneden een door de raad van toezicht vast te stellen grens blijft,
goedkeuring door de raad van toezicht niet is vereist. De raad van toezicht kan voorts
bepalen dat indien en voor zover rechtshandelingen zijn voorzien in een door de raad
van toezicht goedgekeurde begroting, de goedkeuring wordt geacht te zijn gegeven
voor de desbetreffende rechtshandelingen.
De stichting kent (titulaire) directeuren/rectoren, die meer in het bijzonder zijn belast
met de gang van zaken binnen een (locatie) van de door de stichting in stand
gehouden onderwijsinstellingen/scholen. De taken, bevoegdheden en werkwijze van
de directeuren en het directeurenteam worden uitgewerkt in het managementstatuut
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overeenkomstig artikel 32c WVO, evenals de terzake geldende instructies. Het
vaststellen dan wel wijzigen van het managementstatuut behoeft de goedkeuring van
de raad van toezicht en het advies van de (gemeenschappelijke)
medezeggenschapsraad.
Bestuur; vertegenwoordiging
Artikel 8
1. Uitgezonderd het bepaalde in het volgende lid wordt de stichting vertegenwoordigd
door het college van bestuur dan wel door twee gezamenlijk handelende leden van
het college van bestuur of de voorzitter van het college van bestuur.
2. Krachtens besluit van het college van bestuur - na goedkeuring van de raad van
ioezicht - kan de stichting aan een of meer van de leden van het college van bestuur,
directeuren/rectoren en ook aan andere personen (doorlopende) volmacht verlenen
om de stichting te vertegenwoordigen. Een gevolmachtigde vertegenwoordigt de
stichting met inachtneming van de grenzen van Zijn volmacht.
College van bestuur; vergadering en besluitvorming

Artikel 9
1. Besluiten van het college van bestuur worden schriftelijk vastgelegd.
2, In aanvulling op het bepaalde in dit artikel, kunnen regels met betrekking tot de

werkwijze en besluitvorming van het college van bestuur in het reglement van het
college van bestuur worden vastgelegd.
Indien het college van bestuur uit meer dan één lid van het college van bestuur
bestaat, gelden daarnaast de volgende leden.
3. Het college van bestuur vergadert ten minste acht keer per jaar en voorts zo dikwijls
de voorzitter of twee of meer leden van het college van bestuur dit wenselijk acht(en).
Vergaderingen van het college van bestuur vinden in beginsel plaats in aanwezigheid
van de directeur/rectoren, tenzij het college van bestuur om haar moverende redenen
anders besluit.
4. In de vergadering van het college van bestuur heeft ieder lid van het college van
bestuur recht op het uitbrengen van één stem. Voor zover de statuten geen grotere
meerderheid voorschrijven worden alle besluiten van het college van bestuur
genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen, met dien
verstande dat het college van bestuur streeft naar consensus. Staken de stemmen of
wordt geen consensus bereikt, dan wordt het voorstel op de eerstvolgende
vergadering alsnog besproken. Staken de stemmen in de tweede vergadering alsnog,
dan heeft de voorzitter een doorslaggevende stem indien het college van bestuur uit
een oneven aantal leden bestaat.
5. Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen, indien alle leden van het college
van bestuur met inachtneming van het hiervoor bepaalde zijn opgeroepen en meer
dan de helft van alle leden van het college van bestuur ter vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd is. Indien de voorschriften betreffende de oproeping niet in acht zijn
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Raad van toezicht; samenstelling, benoeming
Artikel 10
1.

genomen, kunnen niettemin geldige besluiten worden genomen met algemene
stemmen in een bestuursvergadering, waarin alle leden van het college van bestuur
aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Een lid van het college van bestuur neemt niet deel aan de beraadsiaging en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting. Wanneer hierdoor geen
bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door de raad van
toezicht. In het reglement van het college van bestuur wordt uitgewerkt wanneer
sprake is van een (potentieel) tegenstrijdig belang. Een lid van het college van bestuur
meldt een (potentieel) tegenstrijdig belang aan de voorzitter van de raad van toezicht

‘en verschaft alle relevante informatie. De raad van toezicht beslist of sprake is van

een tegenstrijdig belang en hoe daarmee verder wordt omgegaan en maakt hiervan

melding in het bestuursverslag.
Besluiten van het college van bestuur kunnen ook buiten vergadering tot stand
komen, mits dit schriftelijk - daaronder mede begrepen per fax of email - geschiedt en
alle leden van het college van bestuur zich voor het desbetreffende voorstel
uitspreken. Zodanige besluiten worden schriftelijk vastgelegd.

De raad van toezicht bestaat uit een door de raad van toezicht te bepalen aantal van
ten minste vijf en ten hoogste zeven natuurlijke leden. Slechts natuurlijke personen
kunnen worden benoemd tot lid van de raad van toezicht.
De raad van toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter en een vice-voorzitter aan. Bij
afwezigheid van de voorzitter neemt de vice-voorzitter de werkzaamheden van de

voorzitter waar.
De leden van de raad van toezicht worden door de raad van toezicht zelf benoemd. ---
De (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad wordt in de gelegenheid gesteld
een bindende voordracht te doen voor één zetel in de raad van toezicht. Indien de
(gemeenschappelike) medezeggenschapsraad het voordrachtsrecht niet heeft
uitgeoefend binnen drie maanden na daartoe door de raad van toezicht te zijn
uitgenodigd, is de raad van toezicht vrij in de vervulling van de vacature, doch slechts
voor één zittingsperiode.
De voordracht als hiervoor in dit artikel bepaald en de benoeming geschieden met
inachtneming van een profielschets waarin de competenties van de raad van toezicht
en de afzonderlijke leden van de raad van toezicht, in het bijzonder de voorzitter en
vice-voorzitter, worden beschreven. De profielschets wordt vastgesteld door de raad
van toezicht, na verkregen advies van het college van bestuur en de
(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad. De profielschets wordt vooraf

openbaar gemaakt.
Bij het ontstaan van een vacature wordt het profiel van de raad van toezicht als geheel
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bekeken en gaat de raad van toezicht na of de profielschets nadere uitwerking en/of
aanpassing behoeft. De profielschets wordt vervolgens opnieuw vastgesteld. -----------
4. De samenstelling van de raad van toezicht is dusdanig dat de leden ten opzichte van
elkaar, de leden van het college van bestuur en welk deelbelang ook onafhankelijk en
kritisch kunnen opereren. De leden van de raad van toezicht vervullen hun taak
zonder mandaat en onafhankelijk van bij de stichting en de scholen betrokken

deelbelangen.
Tot leden van de raad van toezicht kunnen niet worden benoemd personen die: --------

a. lid van het college van bestuur zijn of lid van het college van bestuur zijn
geweest;
b. in dienst zijn van de stichting of die anders dan in dienstbetrekking zijn praktijk
uitoefent;
C. bestuurder zijn bij een andere onderwijsorganisatie binnen het voortgezet
onderwijs;
d. bestuurder zijn bij een onderwijsorganisatie buiten het voortgezet onderwijs,
tenzij deze organisatie een ander voedingsgebied kent.
5. De procedure voor de benoeming van de leden van de raad van toezicht wordt nader
geregeld in het reglement voor de raad van toezicht.
6. De leden van de raad van toezicht dienen het doel van de stichting te onderschrijven.

De leden van de raad van toezicht richten zich bij de vervuiling van hun taak naar het
belang van de stichting, het belang van de door de stichting in stand gehouden
scholen/instellingen, het belang van de leerlingen en hun ouders, de belangen van de
overige stakeholders, het belang van de onderwijsorganisatie en naar het belang van
de samenleving.
7. Een lid van de raad van toezicht treedt volgens rooster, doch uiterlijk vier jaar na zijn
benoeming af. Een volgens dit lid aftredend lid van de raad van toezicht is eenmaal
herbenoembaar volgens de procedure vastgelegd in het reglement voor de raad van

toezicht.
; 8. Ingeval van vacatures behoudt de raad van toezicht zijn bevoegdheden onverminderd
I de verplichting om onverwijld maatregelen tot aanvulling van zijn ledental te nemen. --
e 9. Leden van de raad van toezicht hebben recht op een niet bovenmatige vergoeding.

De hoogte van de vergoedingen aan de leden van de raad van toezicht worden door
de raad van toezicht vastgesteld. Bij de vaststelling van de vergoedingen wordt
aangesloten bij de regels die de Vereniging van Toezichthouders in
Onderwijsinstellingen (VTOI) stelt. De hoogte van de vergoedingen dient ook in lijn te
zijn met de voor de onderwijssector wet- en regelgeving. Jaarlijks wordt door de raad
van toezicht in de jaarrekening verantwoord welke bedragen zijn toegekend aan de
leden van de raad van toezicht.
10.  Leden van de raad van toezicht vervullen geen nevenfuncties die conflicterend zijn
met het doel van de stichting. Een lid van de raad van toezicht meldt de aanvaarding

AFSCHRIFT 60013064/1826152v1 Akte van statutenwijziging Stichting voor Voortgezet Onderwijs
Kennemerland 9

L



e

Raad van toezicht; schorsing, ontslag, defungeren en ontstentenis
Artikel 11
1.

van een betaalde of onbetaalde nevenfunctie. In het bestuursverslag worden alle
hoofd- en nevenfuncties van de leden van de raad van toezicht vermeld. =------mc-meemee-
Aan leden van de raad van toezicht worden geen persooniijke leningen of financiéle
garanties namens de stichting verstrekt.

De raad van toezicht kan besluiten een lid van de raad van toezicht te schorsen of te

ontslaan, indien:
a. hij niet naar behoren functioneert;
b. in alle gevallen wegens gedragingen waardoor de goede naam of belangen van

de stichting worden geschaad.
Voor een besluit tot schorsing of ontslag, is een gewone meerderheid vereist in een
vergadering waarin alle leden van de raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd
zijn, uitgezonderd de stem en de aanwezigheid van het lid over wiens schorsing of
ontslag wordt beraadslaagd. Indien in deze vergadering niet alle leden van de raad
van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn, zal binnen veertien dagen na het
houden van de eerste vergadering een tweede vergadering worden bijeengeroepen,
waarin ongeacht het ter vergadering aanwezige of vertegenwoordigde aantal leden
met een gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen besluiten over een
zodanig voorstel kunnen worden genomen, uitgezonderd de stem van het lid over
wiens schorsing of ontslag wordt beraadslaagd.
Indien een lid van de raad van toezicht is geschorst, dient de raad van toezicht binnen
drie maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag van het lid dan wel
tot opheffing of handhaving van de schorsing. Bij gebreke van een besluit als bedoeld
in de vorige zin, vervalt de schorsing. Een besluit tot handhaving van de schorsing kan
slechts eenmaal worden genomen en de schorsing kan daarbij ten hoogste worden
gehandhaafd voor drie maanden, ingaande op de dag waarop de raad van toezicht
het besluit tot handhaving heeft genomen.
Een lid van de raad van toezicht dat is geschorst, wordt in de gelegenheid gesteld zich
in de vergadering van de raad van toezicht te verantwoorden en zich daarbij door een
raadsman te laten bijstaan.
Een besluit tot ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid over wiens ontslag wordt
besloten vooraf de gelegenheid is geboden om te worden gehoord.
Een lid van de raad van toezicht defungeert voorts:
a, doordat hij failliet wordt verklaard of hem surséance van betaling wordt verleend

dan wel de schuldsaneringregeling natuurlijke personen - al dan niet voorlopig -

op hem van toepassing wordt verklaard;
b. door zijn onder curatelestelling;
C. indien zijn vermogen (nagenoeg) geheel onder bewind wordt gesteld; ----------—--

door zijn vrijwillig of periodiek aftreden:
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Raad van toezicht; verantwoordelijkheden en bevoegdheden
Artikel 12
1.

e. door zijn overlijden.
In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de raad van toezicht blijft
de raad van toezicht bevoegd.
Bij een tussentijdse vacature verplicht de raad van toezicht zich om zo spoedig als
mogelijk is zorg te dragen voor aanvulling van het aantal leden van de raad van
toezicht tot ten minste het in artikel 10 lid 1 genoemde minimum aantal. Bij vacature
van alle leden van de raad van toezicht zal door de voorzieningenrechter van de
rechtbank van het arrondissement waar de stichting is gevestigd een nieuwe raad van
toezicht worden benoemd. De benoeming kan geschieden op verzoek van één of
meer belanghebbenden. Indien de voorzieningenrechter hiertoe niet overgaat, is de
voormalig voorzitter van de raad van toezicht bevoegd, op uitdrukkelijk verzoek van
het college van bestuur, bevoegd één nieuw lid van de raad van toezicht te
benoemen, welk lid vervolgens voorziet in de benoeming van de overige leden van de

raad van toezicht.

De raad van toezicht houdt integraal toezicht op de verwezenlijking van grondslag en
doelstelling van de stichting, de algemene gang van zaken binnen de stichting en de
scholen/onderwijsinstellingen die door de stichting in stand worden gehouden,
alsmede op het beleid en het functioneren van het college van bestuur. De raad van
toezicht adviseert het college van bestuur gevraagd en ongevraagd. De raad van
toezicht is voorts belast met de overige werkzaamheden welke hem bij of krachtens

deze statuten worden opgedragen.
De taken en bevoegdheden van de raad van toezicht zijn zodanig dat de raad van
toezicht een deugdelijk en onafhankelijk intern toezicht kan uitoefenen. Onverminderd
het overigens bij of krachtens deze statuten bepaalde, is de raad van toezicht is belast
met:

a. het goedkeuren van de in artikel 7 lid 4 genoemde besluiten van het college van
bestuur;
b. het toezien op de verwezenlijking van de grondslag en de doelstelling van de

stichting, het bereiken van de doelen en gewenste resultaten en het belang van
de samenleving;
C. het houden van toezicht op het functioneren van het college van bestuur en het
toezien op de naleving door het college van bestuur van de wettelijke
verplichtingen, de code voor goed bestuur als bedoeld in artikel 103 lid 1 WVO
en eventuele afwijkingen van die code;
d. het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige, efficiénte en
rechtmatige bestemming en aanwending van financiéle middelen. ------------—---
De raad van toezicht legt verantwoording af over de uitvoering van de taken en de
uitoefening van de bevoegdheden als hiervoor genoemd, in het bestuursverslag van
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Raad van toezicht; vergaderingen en besluitvorming
Artikel 13
1.

de stichting.
De raad van toezicht zal met inachtneming van deze statuten een reglement
opstellen, waarin de verdeling van zijn taak over de verschillende leden wordt
geregeld. Ook overigens kan de raad van toezicht zijn werkzaamheden en al wat zijn
functioneren betreft nader bij dit reglement regelen.
Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig de gegevens die
noodzakelijk zijn voor de goede uitoefening van de taak van de raad van toezicht. De
raad van toezicht kan bepalen dat het college van bestuur periodiek verslag uitbrengt.
De raad van toezicht wint informatie in door de informatieverstrekking, gevraagd en
ongevraagd, door het college van bestuur conform lid 5.
Met inachtneming van de wet- en regelgeving op het gebied van de bescherming van
privacy en persoonsgegevens, na overleg met het college van bestuur of één of
meerdere leden van het college van bestuur en na een bepaaldelijk daartoe genomen
besluit, heeft de raad van toezicht of één of meerdere door de raad van toezicht
gemachtigde leden toegang tot alle lokaliteiten van de stichting en belanghebbenden
en het recht om te allen tijde inzage te krijgen in alle bescheiden en boeken van de
stichting. De raad van toezicht kan zich daarbij na overleg met het college van bestuur
of één of meerdere leden van het college van bestuur doen bijstaan door de
accountant van de stichting, dan wel een door de raad van toezicht aan te wijzen
deskundige aan wie volledige inzage van de administratie dient te worden verleend. --
De raad van toezicht pleegt ten minste tweemaal per jaar overleg met de
(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad. De raad van toezicht kan besluiten
om één van deze overleggen (al dan niet deels) in afwezigheid van het college van
bestuur te voeren.

De vergaderingen van de raad van toezicht worden bijgewoond door de voorzitter van
het college van bestuur en/of, indien van toepassing, een ander lid van het college
van bestuur, tenzij naar het oordeel van de voorzitter van de raad van toezicht het
belang van de stichting zich daartegen verzet.
Naast bovengenoemde vergaderingen vergadert de raad van toezicht minimaal
eenmaal per jaar buiten de aanwezigheid van het college van bestuur. Deze
vergadering heeft tot doel het functioneren van de raad van toezicht te evalueren. De
raad van toezicht legt de conclusies en afspraken schriftelijk vast en doet hierover
verslag in het bestuursverslag.
De raad van toezicht evalueert voorts periodiek en in aanwezigheid van het college
van bestuur de onderlinge samenwerking tussen het college van bestuur en de raad

van toezicht.
De agenda en de plaats van de vergaderingen worden door de voorzitter van de raad
van toezicht in overleg met het college van bestuur vastgesteld. Dit behoudens de

AFSCHRIFT 60013064/1826152v1 Akte van statutenwijziging Stichting voor Voortgezet Onderwijs
Kennemerland 12




Boekjaar en jaarstukken

vergadering genoemd in lid 2.
In de vergadering van de raad van toezicht heeft ieder lid van de raad van toezicht
recht op het uitbrengen van één stem. Voor zover de statuten geen grotere
meerderheid voorschrijven worden alle besluiten van de raad van toezicht genomen
met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Indien de stemmen
staken, heeft de voorzitter van de raad van toezicht een doorslaggevende stem. -------
Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen, indien alle leden van de raad van
toezicht zijn opgeroepen en meer dan de helft van alle leden van de raad van toezicht
ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien de voorschriften betreffende
de oproeping niet in acht zijn genomen, kunnen niettemin geldige besluiten worden
genomen met algemene stemmen in een vergadering van de raad van toezicht,
waarin alle leden van de raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn. ----------
De raad van toezicht kan ook buiten vergadering besluiten, mits met voorkennis van
het college van bestuur en mits alle in functie zijnde leden van de raad van toezicht te
kennen hebben gegeven tegen deze wijze van besluitvorming geen bezwaar te
hebben. De stemmen worden alsdan schriftelijk (ook via e-mail) vitgebracht. ---------—--—-
Een lid van de raad van toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting. In het reglement van de raad van
toezicht wordt uitgewerkt wanneer sprake is van een (potentieel) tegenstrijdig belang.
Een lid van de raad van toezicht meldt een (potentieel) tegenstrijdig belang aan de
voorzitter van de raad van toezicht en verschaft alle relevante informatie. De raad van
toezicht beslist of sprake is van een tegenstrijdig belang en hoe daarmee wordt
omgegaan en maakt hiervan melding in het bestuursverslag.
Indien alle leden van de raad van toezicht inzake enige besluitvorming in de raad van
toezicht een belang hebben dat strijdig is met dat van de stichting, wordt het besluit
schriftelijk genomen, onder vermelding van de overwegingen die aan het besluit ten

grondslag liggen.

Artikel 14

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2, Het coilege van bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting
zodanige aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Het college van bestuur stelt jaarlijks voor het einde van het lopende boekjaar een
begroting op voor het komende boekjaar en legt deze ter goedkeuring voor aan de
raad van toezicht.

4. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten.

Daaruit wordt door het college van bestuur een balans en een staat van baten en
lasten over het afgelopen boekjaar opgemaakt welke jaarstukken vergezeld worden
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Reglementen en commissies
Artikel 15
1.

3.
Wijziging statuten
Artikel 16
1.

van een rapport van een accountant binnen zes maanden na afloop van het boekjaar.
De raad van toezicht voegt hieraan toe een verslag van de raad van toezicht. ----—-----
De raad van toezicht benoemt de accountant, op voordracht van het college van
bestuur. De raad van toezicht geeft de accountant opdracht tot controle van de

jaarrekening.
De raad van toezicht is bevoegd de opdracht aan de accountant in te trekken. -—---—-—--
De raad van toezicht of een delegatie hiervan bespreekt de jaarrekening en de
bevindingen van de accountant met de accountant, het college van bestuur en het

hoofd financién/controller.
De jaarstukken worden binnen zes maanden na afloop van het boekjaar door het
college van bestuur vastgesteld na voorafgaande goedkeuring van de raad van
toezicht en ten blijke daarvan door alle leden van het college van bestuur en alle leden
van de raad van toezicht ondertekend. Ontbreekt de handtekening van één van hen,
dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gedaan.
Het college van bestuur is verplicht de in de vorige leden van dit artikel bedoelde
bescheiden ten minste zeven jaar lang te bewaren.

Het college van bestuur en de raad van toezicht zijn ieder bevoegd één of meer
commissies in te stellen. Alsdan worden de samenstelling, taken en bevoegdheden
van een commissie bij reglement, alsmede de wijziging of opheffing daarvan, bepaald
door degene die de commissie heeft ingesteld. Het college van bestuur behoeft voor
de instelling van een commissie, alsmede de vaststelling, wijziging of opheffing van
het daarvoor geldende reglement, de goedkeuring van de raad van toezicht. ------------
Het college van bestuur is met voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht
bevoegd één of meer reglementen vast te stellen waarin die onderwerpen worden
geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat. In afwijking van het vorenstaande
worden het reglement van de raad van toezicht, het reglement van het college van
bestuur en de reglementen van de door de raad van toezicht ingestelde commissie
door de raad van toezicht zelf vastgesteld.
Een reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.

Het college van bestuur is met goedkeuring van de raad van toezicht bevoegd deze
statuten te wijzigen.
Behoudens het bepaalde in het derde lid dient een besluit tot een dergelijke
goedkeuring door de raad van toezicht te worden genomen met een meerderheid van
ten minste twee derde van de uitgebrachte geldige stemmen in een speciaal tot dit
doel bijeengeroepen vergadering waarin ten minste twee derde van de leden van de
raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd is.
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3. Tot wijziging van artikel 2 en 3 van deze statuten alsmede van dit lid kan slechts
besloten worden met een meerderheid van ten minste twee derde van de geldig
uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin alle leden van de raad van toezicht

aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
4. Het college van bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de wijziging alsmede
de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van de Kamer van Koophandel.
leder lid van het college van bestuur is bevoegd tot het doen passeren van de akte

van statutenwijziging.
5. Mutatis mutandis geldt het bepaalde in dit artikel voor het besluit tot juridische fusie of

juridische splitsing.
Ontbinding en vereffening
Artikel 17
1. De stichting kan worden ontbonden bij besluit van het college van bestuur, na
goedkeuring van de raad van toezicht. Leden 2 en 3 van het voorgaande artikel zijn

van overeenkomstige toepassing.

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot vereffening van
haar vermogen nodig is.

3 De vereffening geschiedt door het college van bestuur onder toezicht van de raad van
toezicht.

4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk
van kracht.

5. Een eventueel batig saldo wordt uitsluitend uitgekeerd aan een door het college van

bestuur, met goedkeuring van de raad van toezicht, aan te wijzen fiscaal erkende
algemeen nut beogende instelling met een gelijksoortige doelstelling of aan een
buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt

en die een gelijksoortige doelstelling heeft.
6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers van de ontbonden stichting gedurende de door de wet

voorgeschreven termijn berusten onder de jongste vereffenaar, dan wel onder een

door de vereffenaars aan te wijzen derde.
Slotbepaling
Artikel 18
In gevallen waarin de wet, de statuten, het reglement van het college van bestuur
respectievelijk het reglement van de raad van toezicht niet voorzien, beslist de raad van
toezicht, gehoord het college van bestuur.
Slot akte
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
Deze akte wordt verleden te Amsterdam op de datum vermeld in de aanhef van deze akte.
De inhoud van deze akte wordt door mij, notaris, zakelijk aan de verschenen persoon
meegedeeld en toegelicht, waarbij ik, notaris, de verschenen persoon wijs op de gevolgen
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die uit de inhoud van de akte voortvioeien. De verschenen persoon verklaart ten slotte tijdig
van de inhoud van deze akte kennis te hebben genomen en met die inhoud en de beperkte
voorlezing van de akte in te stemmen. Onmiddellijk na voorlezing van ten minste die
gedeelten van de akte waarvan de wet voorlezing voorschrijft, wordt de akte door de
verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.

(w.g. de verschenen persoon en de notaris)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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